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GEFARTAMENTO DE RECURSOS HUMANDS

Anexo 7

| LISTA DE CANDIDATOS APROVADOS E NAO APROVADOS
- 1.° METODO DE SELECGAO - AVALIAGAO CURRICULAR

Procedimento ¢concursal comum com vista ao preenchimento de um (1) posto de trabalho
na carreira e categoria de Técnico Superior, do mapa de pessoal dos Servigos Centrais -
Referéncia DRH/TS/199/2010 - Ref* A, aberto através do Aviso n.° 26463/2010, publicado no
DR, Il Série, n.°| 243 de 17 de Dezembro, de 2010

Carlos Leandro |;=raga de Almeida Rocha q\grsog a\cf :;DI ores

Eurico Arsénio da Fonseca Constancio Nao aprovado *
Mario Rui Peixe Baptista Ganho N&o aprovado *
Pedro Miguel Manteiro Nunes N&o aprovado *
Rui Miguel de Almeida Vicente N&o aprovado *
Sérgio Rui Ara{ljio de Moura Néo aprovado *

* Nao atingiu a valoraqao minima de 9,5 valores. Considerando o prewsto nas alineas b} e e} do
ponto 11.1 do Aviso n.° 26463/2010, publicado no DR, Il Série, n.° 243, de 17 de Dezembro, de
2010, foi excluqdo do procedimento.

Nos termos do n.° 1 do artigo 32°, da Pertaria n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro, fica convocado o
candidato aprovado para a realizacdo da Entrevista Profissional de Seleccéo, no dia 17 de
Fevereiro de 2011, pelas 12h00, nas instalagGes do Gabinete de Apoio Técnico, sitas na Av.
Miguel Bombarda n.? 1 - 2°, 1000 - 207 Lisboa.

Devera ser portador de Bilhete de identidade, Cartdc do Cidaddo ou outro documento de
identificag@o com fotografia.

Lisboa, 10 de Fe{vereiro de 2011
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